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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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Data zamieszczenia sprawozdania 2018-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODLASKIE

Gmina M. BIAŁYSTOK

Powiat M. BIAŁYSTOK

Ulica PAŁACOWA Nr domu 3/1 Nr lokalu 

Miejscowość BIAŁYSTOK Kod pocztowy 15-042 Poczta BIAŁYSTOK Nr telefonu 857323900

Nr faksu 857323900 E-mail 
biuro@bialostocka.zhp.pl

Strona www bialostocka.zhp.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2007-02-01

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 20012757900000 6. Numer KRS 0000271846

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Hanna Jadwiga 
Horodeńska

Komendant Chorągwi TAK

Andrzej Bajkowski Zastępca Komendanta, 
Skarbnik Chorągwi

TAK

Bogumił Dziedziul Zastępca Komendanta TAK

Edyta Trzeciak Członek zarządu TAK

Dariusz Kośko Członek zarządu TAK

Mariusz Marek Tarnawczyk Członek zarządu TAK

Marek Trzeciak Członek zarządu TAK

Piotr Fiedorczuk Członek zarządu TAK

ZWIĄZEK HARCERSTWA POLSKIEGO, CHORĄGIEW BIAŁOSTOCKA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

§ 3 Statutu ZHP:
1. Misją ZHP jest wychowywanie młodego człowieka, czyli wspieranie go 
we wszechstronnym rozwoju i kształtowaniu charakteru przez stawianie 
wyzwań.
2. ZHP wychowuje młodych ludzi na prawych, aktywnych, zaradnych i 
odpowiedzialnych obywateli w duchu wartości zawartych w Prawie 
Harcerskim.
3. Podstawą wychowania w ZHP są normy moralne, wywodzące się z 
uniwersalnych, kulturowych i etycznych wartości chrześcijaństwa. ZHP 
uznaje prawo każdego członka Związku do osobistego wyboru systemu 
wartości duchowych.
4. Za główne cele swojego działania ZHP uznaje:
1) stwarzanie warunków do wszechstronnego, intelektualnego, 
społecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju człowieka,
2) nieskrępowane kształtowanie osobowości człowieka odpowiedzialnego, 
przy poszanowaniu jego prawa do wolności i godności, w tym wolności od 
wszelkich nałogów,
3) upowszechnianie i umacnianie w społeczeństwie przywiązania do 
wartości: wolności, prawdy, sprawiedliwości, demokracji, samorządności, 
równouprawnienia, tolerancji i przyjaźni,
4) stwarzanie warunków do nawiązywania i utrwalania silnych więzi 
międzyludzkich ponad podziałami rasowymi, narodowościowymi i 
wyznaniowymi,
5) upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody, przeciwstawianie się jego 
niszczeniu przez cywilizację, kształtowanie potrzeby kontaktu z nieskażoną 
przyrodą.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

§ 4 Statut ZHP:
1. Dla osiągnięcia swoich celów ZHP:
1) zrzesza swoich członków w podstawowych jednostkach 
organizacyjnych,
2) prowadzi całoroczną działalność wychowawczą, edukacyjną i 
oświatową wśród dzieci i młodzieży, posługując się harcerską metodą 
wychowawczą,
3) wypowiada się w sprawach dzieci i młodzieży, upowszechnia prawa 
dziecka,
4) współdziała z rodzicami, w szczególności poprzez koła przyjaciół 
harcerstwa, wspierając ich w wychowaniu dzieci i młodzieży, 
5) kształtuje więzi międzypokoleniowe poprzez działania na rzecz osób w 
wieku emerytalnym, szczególnie harcerskich seniorów i kombatantów,
6) upowszechnia zasady wolności i praw człowieka, swobód 
obywatelskich, w tym równych szans kobiet i mężczyzn,
7) przyczynia się do budowania społeczeństwa obywatelskiego i rozwoju 
demokracji, wspomaga rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
8) kształtuje postawy patriotyczne poprzez upowszechnianie tradycji 
narodowych, rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
9) działa na rzecz obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych 
Rzeczypospolitej Polskiej; porządku i bezpieczeństwa publicznego,
10) prowadzi działania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jolanta Kitlasz Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Andrzej Białokoz Zastępca 
Przewodniczącej Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Paulina Bakier Sekretarz Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Zbigniew Wróblewski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Tadeusz Zbigniew 
Radziszewski

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK
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dziedzictwa narodowego,
11) dba o dobra kultury związane z historią harcerstwa, chroni je i 
udostępnia dla celów naukowo-badawczych i wychowawczych, 
12) upowszechnia kulturę, tradycje i dorobek Rzeczypospolitej Polskiej za 
granicą
13) prowadzi działalność na rzecz integracji europejskiej i współpracy 
między społecznościami, w szczególności z organizacjami skautowymi, 
14) podejmuje zadania w zakresie współpracy z Polonią i Polakami poza 
granicami kraju,
15) prowadzi działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych 
oraz kultywowania języków regionalnych,
16) realizuje zadania w zakresie pomocy społecznej, w tym poprzez 
prowadzenie działalności charytatywnej i opiekuńczej,
17) prowadzi działania na rzecz: 
a) wyrównywania szans, zapobiegając wykluczeniu społecznemu,
b) resocjalizacji dzieci i młodzieży nieprzystosowanych społecznie,
c) osób niepełnosprawnych, a w szczególności rehabilitację i rewalidację 
dzieci i młodzieży niepełnosprawnej, 
d) integracji i reintegracji zawodowej i społecznej,
18) prowadzi działalność w zakresie ratownictwa i ochrony ludności 
podczas stanów nadzwyczajnych i kryzysowych, 
19) udziela pomocy ofiarom katastrof i klęsk żywiołowych w kraju i za 
granicą,
20) upowszechnia ideę wolontariatu,
21) organizuje wolontariuszy do realizacji celów statutowych ZHP,
22) prowadzi działalność edukacyjną i kształceniową wśród osób 
dorosłych, w szczególności szkoli wolontariuszy,  
23) organizuje przedsięwzięcia związane z rozwojem zainteresowań i 
specjalności w zakresie kultury fizycznej i sportu oraz turystyki i 
krajoznawstwa,
24) organizuje letni i zimowy wypoczynek w formach wyjazdowych i w 
miejscu zamieszkania,
25) działa na rzecz zrównoważonego rozwoju, ekologii i ochrony zwierząt 
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
26) działa na rzecz promocji zdrowego trybu życia oraz ochrony zdrowia,
27) inicjuje i realizuje programy profilaktyczne w zakresie przeciwdziałania 
patologiom społecznym, przemocy, profilaktyki alkoholowej i innych 
uzależnień,
28) prowadzi działania na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji 
zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z 
pracy,
29) przygotowuje członków organizacji do aktywności na rynku pracy,
30) podejmuje działalność wspomagającą rozwój przedsiębiorczości, 
szczególnie wśród dzieci i młodzieży,
31) prowadzi działalność wspomagającą technicznie, organizacyjnie i 
merytorycznie harcerskie komendy oraz organizacje pozarządowe i 
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie,
32) tworzy i prowadzi ośrodki oraz placówki oświatowo-wychowawcze, 
opiekuńczo-wychowawcze, 
33) tworzy i prowadzi ośrodki oraz placówki prowadzące działania w 
zakresie kultury,
34) prowadzi działalność naukowo-badawczą w szczególności w 
utworzonych i prowadzonych ośrodkach naukowo-badawczych,
35) prowadzi działalność wydawniczą, radiową i informacyjną.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

10000

20

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

Organizacja działa w ramach wolontariatu na rzecz zwierząt, ochrony przyrody, zabezpieczania 
dziedzictwa kulturowego archiwizując przedmioty o wartości historycznej. Jest zarządcą, 
właścicielem miejsc bez i wyposażonych w infrastrukturę stałą, dbając o ich dobry stan, 
konserwację budynków, które dalej służą realizacji celów statutowych.

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

Związek Harcerstwa Polskiego Chorągiew Białostocka w 2017 roku realizowała zadania wynikające ze 
Statutu ZHP.
Podejmowane działania mieściły się w sferze zadań pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust 1 
ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, takie jak:
1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywania szans tych rodzin i osób;
3) działalności charytatywnej;
4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju 
świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
6) ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 
2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 160 i 138); 
10) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym;
13) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
14) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania;
15) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 
16) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;
17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
18) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
19) turystyki i krajoznawstwa;
20) porządku i bezpieczeństwa publicznego;
21) obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;
22) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań 
wspomagających rozwój demokracji;
23) ratownictwa i ochrony ludności;
24) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą;
27) promocji i organizacji wolontariatu;
28) pomocy Polonii i Polakom za granicą;
29) działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych;
31) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw 
dziecka;
32) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym.
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 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata 
i wychowanie

PROWADZENIE 
CAŁOROCZNEJ 
DZIAŁALNOŚCI 
WYCHOWAWCZEJ, 
EDUKACYJNEJ I 
OŚWIATOWEJ WŚRÓD 
DZIECI I MŁODZIEŻY, 
POSŁUGUJĄC SIĘ 
HARCERSKĄ METODĄ 
WYCHOWAWCZĄ 
odznaczającą się 
pozytywnością, 
indywidualnością, 
wzajemnością 
oddziaływań, 
dobrowolnością i 
świadomością celów, 
pośredniością i 
naturalnością, będącą 
systemem wspierania 
samorozwoju zuchów, 
harcerzy, harcerzy 
starszych, 
wędrowników i 
instruktorów – pionów 
metodycznych 
zróżnicowanych ze 
względu na wiek i 
predyspozycji 
odbiorców – przez 
Przyrzeczenie 
Harcerskie i Prawo 
Harcerskie, uczenie w 
działaniu, pracę w 
małych grupach oraz 
program stale 
doskonalony i 
pobudzający do 
rozwoju, opartą na 
nieodpłatnej, 
dobrowolnej pracy 
wolontariuszy Związku 
Harcerstwa Polskiego.

94.99.Z

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

Druk: MPiPS 5
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promocja i organizacja 
wolontariatu

UPOWSZECHNIANIE 
IDEE WOLONTARIATU, 
ORGANIZOWANIE 
WOLONTARIUSZY DO 
REALIZACJI CELÓW 
STATUTOWYCH ZHP 
prowadząc całoroczną 
działalność statutową 
opartą na nieodpłatnej, 
dobrowolnej pracy 
swoich członków – 
instruktorów 
harcerskich – na rzecz 
innych członków 
Związku Harcerstwa 
Polskiego oraz osób 
niezrzeszonych – 
przede wszystkim dzieci 
i młodzieży, prowadząc 
całoroczny nabór do 
drużyn harcerskich 
wśród dzieci, młodzieży 
oraz osób dorosłych, 
angażowanie ich w 
prace na rzecz 
lokalnych społeczności, 
środowiska naturalnego 
oraz upowszechniania 
kultury i historii 
Związku Harcerstwa 
Polskiego na 
Białostocczyźnie.

94.99.Z
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

podtrzymywanie i 
upowszechnianie tradycji 
narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój 
świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej

KSZTAŁTOWANIE 
POSTAW 
PATRIOTYCZNYCH 
POPRZEZ 
UPOWSZECHNIANIE 
TRADYCJI 
NARODOWYCH, 
ROZWÓJ 
ŚWIADOMOŚCI 
NARODOWEJ, 
OBYWATELSKIEJ I 
KULTUROWEJ 
angażując członków 
stowarzyszenia i 
lokalne społeczności na 
terenie całego 
województwa 
podlaskiego w 
prowadzone przez 
Związek Harcerstwa 
Polskiego inicjatywy 
programowe, 
patriotyczne i 
obywatelskie w oparciu 
o dorobek, historię i 
ruchu harcerskiego oraz 
upowszechniające, 
szczególnie wśród 
dzieci i młodzieży, 
ważne dla Polski 
wydarzenia 
historyczne, rocznicowe 
o charakterze 
patriotycznym.

94.99.Z
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 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

wypoczynek dzieci i 
młodzieży

ORGANIZOWANIE 
LETNIEGO I ZIMOWEGO 
WYPOCZYNEK W 
FORMACH 
WYJAZDOWYCH I W 
MIEJSCACH 
ZAMIESZKANIA dzieci i 
młodzieży harcerskiej 
oraz niezrzeszonej, 
prowadzonego przez 
instruktorów 
harcerskich pełniących 
funkcje wychowawcze i 
kierownicze w ramach 
corocznej Harcerskiej 
Akcji Letniej i 
Harcerskiej Akcji 
Zimowej, będącej 
przedłużeniem 
realizacji programu 
wychowawczego, a 
zarazem 
podsumowaniem 
całorocznej pracy 
podstawowych 
jednostek 
organizacyjnych 
Związku Harcerstwa 
Polskiego Chorągwi 
Białostockiej – gromad, 
drużyn, szczepów, 
kręgów instruktorskich.

94.99.Z
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turystyka i krajoznawstwo ORGANIZOWANIE 
PRZEDSIĘWZIĘĆ 
ZWIĄZANYCH Z 
ROZWOJEM 
ZAINTERESOWAŃ I 
SPECJALNOŚCI W 
ZAKRESIE KULTURY 
FIZYCZNEJ I SPORTU 
ORAZ TURYSTYKI I 
KRAJOZNAWSTWA 
skierowane w głównej 
mierze do dzieci i 
młodzieży, będących 
członkami Związku 
Harcerstwa Polskiego 
Chorągwi Białostockiej 
oraz osób 
niezrzeszonych, 
nakierowane na rozwój 
naturalnych 
predyspozycji i 
zainteresowań 
odbiorców zarówno z 
dziedzin życia i 
aktywności 
wynikających z ponad 
stuletniej idei 
harcerstwa i skautingu, 
jak i realiów i 
możliwości 
współczesnego świata.

93.19.Z
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nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata 
i wychowanie

PROWADZENIE 
DZIAŁALNOŚCI 
EDUKACYJNEJ I 
KSZTAŁCENIOWEJ 
WŚRÓD OSÓB 
DOROSŁYCH, W 
SZCZEGÓLNOŚCI 
SZKOLENIE 
WOLONTARIUSZY 
harcerskich 
zaangażowanych w 
całoroczną działalność 
statutową Związku 
Harcerstwa Polskiego, 
przystosowywanych do 
pełnienia powierzonych 
im funkcji 
wychowawczych, 
organizacyjnych i 
programowych na 
zasadzie wymiany 
doświadczeń, 
kształtowania 
charakteru, 
samorozwoju i pracy 
pod okiem 
doświadczonych 
instruktorów 
harcerskich, np. w 
formie prób 
instruktorskich 
opartych na 
samodzielnym 
stawianiu sobie celów i 
sumiennej ich realizacji 
przy wsparciu mentora 
– opiekuna próby.

85.59.Z

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Druk: MPiPS 10
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 3,525,569.79 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 438,338.66 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 2,528,950.46 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 340,067.81 zł

d) Przychody finansowe 5,967.28 zł

e) Pozostałe przychody 212,245.58 zł

0.00 zł

38,850.00 zł

199,350.66 zł

33,892.21 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 2,623,621.85 zł

157,955.60 zł

40,036.22 zł

19,871.00 zł

30,915.42 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

70.32.Z ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI 
NIEMIESZKALNYMI, pozostającymi własnością 
lub w użytkowaniu wieczystym Związku 
Harcerstwa Polskiego Chorągwi Białostockiej 
podmiotom zewnętrznym na prowadzenie 
działalności gospodarczej oraz działalności 
statutowej organizacji pozarządowych i 
związków wyznaniowych, wynajem powierzchni 
reklamowej podmiotom prowadzącym 
działalność gospodarczą na terenie 
nieruchomości i budynkach pozostających 
własnością lub w użytkowaniu wieczystym 
Związku Harcerstwa Polskiego Chorągwi 
Białostockiej

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 71,574.40 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 272,092.87 zł
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0.00 zł

2,374,843.61 zł

2.4. Z innych źródeł 558,280.67 zł

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -203,574.92 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 25,303.97 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 200,970.79 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 64,829.80 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3,498,520.14 zł 64,829.80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

641,913.58 zł 46,151.80 zł

2,503,646.49 zł 18,678.00 zł

35,809.34 zł

332.90 zł

268,807.94 zł

48,009.89 zł 0.00 zł

1 PROWADZENIE CAŁOROCZNEJ DZIAŁALNOŚCI WYCHOWAWCZEJ, EDUKACYJNEJ I OŚWIATOWEJ 
WŚRÓD DZIECI I MŁODZIEŻY, POSŁUGUJĄC SIĘ HARCERSKĄ METODĄ WYCHOWAWCZĄ

46,151.80 zł

2 ORGANIZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ ZWIĄZANYCH Z ROZWOJEM ZAINTERESOWAŃ I SPECJALNOŚCI 
W ZAKRESIE KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU ORAZ TURYSTYKI I KRAJOZNAWSTWA

17,655.43 zł

3 PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI EDUKACYJNEJ I KSZTAŁCENIOWEJ WŚRÓD OSÓB DOROSŁYCH, W 
SZCZEGÓLNOŚCI SZKOLENIE WOLONTARIUSZY

1,022.57 zł

1 Hufiec ZHP Białystok 34,353.36 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych

0.00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 304,258.47 zł
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 304,258.47 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

8.0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

6.4 etatów

194.0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

321,285.96 zł

18,402.63 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

776.00 zł

0.00 zł
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4,543.00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0.00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

260.00 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

240.00 osób

20.00 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 428,355.98 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

204,100.30 zł

204,100.30 zł

- nagrody

- premie

0.00 zł

0.00 zł

- inne świadczenia 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 224,255.68 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

428,355.98 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 428,355.98 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0.00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

3,900.00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2,119.00 zł

8.00 osób

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8.00 osób

0.00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

6.00 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 5.00 osób

1.00 osóbb) inne osoby
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

3,900.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0.00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 XX Rajd Śladami 
Powstańców Styczniowych

Kreowanie postaw 
patriotycznych dzieci i 
młodzieży; Podtrzymywanie 
pamięci narodowej

Urząd Marszałkowski Województwa 
Podlaskiego

4,000.00 zł

2 Dobry lider - zdrowy lider Wypoczynek młodzieży; 
Edukacja i kształcenie wśród 
osób dorosłych – szkolenie 
wolontariuszy

Urząd Marszałkowski Województwa 
Podlaskiego

3,500.00 zł

3 Bez Granic Wypoczynek dzieci i młodzieży Urząd Miejski w Białymstoku 1,800.00 zł

4 "I Ty możesz być 
bohaterem!"- harcerskie 
zawody z pierwszej pomocy

Propagowanie zasad udzielania 
pierwszej pomocy

Urząd Miejski w Białymstoku 9,850.00 zł

5 I Ty możesz być 
sportowcem!

Rozwój i upowszechnianie 
kultury fizycznej; Promocja 
zdrowego stylu życia

Urząd Miejski w Białymstoku 15,000.00 zł

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,100.00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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6 Karnawał Festiwali 
Artystycznych – „Wyśpiewać 
Polskość”

Edukacja artystyczna dzieci i 
młodzieży; Kreowanie postaw 
patriotycznych dzieci i 
młodzieży; Podtrzymywanie 
pamięci narodowej

Urząd Miejski w Białymstoku 13,517.35 zł

7 Kultura i szacunek tworzą 
Harcerza wizerunek

Wypoczynek dzieci i młodzieży Urząd Miejski w Białymstoku 8,000.00 zł

8 Naładuj się Edukacja proekologiczna Urząd Miejski w Białymstoku 14,917.95 zł

9 Odrobinę lepsi Edukacja i kształcenie wśród 
osób dorosłych – szkolenie 
wolontariuszy

Urząd Miejski w Białymstoku 17,037.69 zł

10 VII Rajd św. Jerzego Promowanie dorobku 
kulturowego; Integracja 
środowisk harcerskich

Urząd Miejski w Białymstoku 6,660.67 zł

11 W zdrowym ciele zdrowy 
druh

Wypoczynek dzieci i młodzieży Urząd Miejski w Białymstoku 24,877.00 zł

12 Zdrowo bezalkoholowo, po 
raz drugi na sportowo!

Profilaktyka 
antyuzależnieniowa dzieci i 
młodzieży; Rozwój i 
upowszechnianie kultury 
fizycznej

Urząd Miejski w Białymstoku 4,000.00 zł

13 Blisko natury Turystyka i krajoznawstwo Starostwo Powiatowe w Bielsku 
Podlaskim

3,000.00 zł

14 Wakacje na wesoło, 
bezpiecznie i zdrowo

Wypoczynek dzieci i młodzieży Urząd Miasta Bielsk Podlaski 15,000.00 zł

15 Uroczystość nadania Imienia 
Hufca ZHP Kolno

Realizacja założeń statutowych; 
Podtrzymywanie pamięci 
narodowej

Starostwo Powiatowe w Kolnie 1,000.00 zł

16 XXVII Piknik Majowy Drużyn 
w Koźle

Integracja środowisk 
harcerskich

Urząd Miasta Kolno 1,500.00 zł

17 Kurs technik linowych i 
wysokościowych

Wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Urząd Miasta Kolno 2,000.00 zł

18 Harcerska Akcja Letnia Hufca 
Kolno 2017

Wypoczynek dzieci i młodzieży Urząd Miasta Kolno 4,000.00 zł

19 Szlakiem kamieni na szaniec Podtrzymywanie pamięci 
narodowej

Urząd Miasta w Łomży 7,600.00 zł

20 Bez nałogów żyć można Wypoczynek dzieci i młodzieży ; 
Profilaktyka 
antyuzależnieniowa dzieci i 
młodzieży

Urząd Miasta w Łomży 25,000.00 zł

21 Harcerstwo to nasz styl życia Realizacja założeń statutowych; 
Działania na rzecz rozwoju 
dzieci i młodzieży; Rozwój 
wspólnot i społeczności 
lokalnych; Profilaktyka 
antyuzależnieniowa dzieci i 
młodzieży

Urząd Miejski w Sokółce 6,000.00 zł

22 Harcerze nad wodą Wypoczynek dzieci i młodzieży Urząd Miejski w Suwałkach 5,600.00 zł

23 Patriotyzm jest na czasie! Kreowanie postaw 
patriotycznych dzieci i 
młodzieży; Podtrzymywanie 
pamięci narodowej

Urząd Miejski w Suwałkach 2,000.00 zł

24 Ponad granicami Działania na rzecz rozwoju 
dzieci i młodzieży

Urząd Miejski w Suwałkach 3,490.00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Starostwo Powiatowe w Kolnie 1

2 Podlaski Urząd Wojewódzki 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 II Marsz Nocny "Wilcze 
Tropy"

Kreowanie postaw 
patriotycznych dzieci i 
młodzieży; Podtrzymywanie 
pamięci narodowej

Ministerstwo Obrony Narodowej 7,850.00 zł

2 Poszukiwacze zaginionych 
wartości

Wypoczynek dzieci i młodzieży Kuratorium Oświaty w Białymstoku 4,600.00 zł

3 Śladami przodków Wypoczynek dzieci i młodzieży Kuratorium Oświaty w Białymstoku 8,800.00 zł

4 Zobaczyć historię – Wielką 
Mistrzynię Życia

Wypoczynek dzieci i młodzieży Kuratorium Oświaty w Białymstoku 17,600.00 zł

5 Eko-przygoda Edukacja proekologiczna Wojewódzki Fundusz Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w 
Białymstoku

33,892.21 zł
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Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Hanna Horodeńska - Komendant 
Chorągwi

Andrzej Bajkowski - Skarbnik 
Chorągwi

29.06.2018

Data wypełnienia sprawozdania
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