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Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO, CHORAGIEW BIAtOSTOCKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODLASKIE Powiat M. BIALYSTOK
kontaktowe
Gmina M. BIAtYSTOK Ulica PALACOWA Nr domu 3/1 Nr lokalu

Miejscowos¢ BIALYSTOK

Kod pocztowy 15-042

Poczta BIALYSTOK

Nr telefonu 857323900

Nr faksu 857323900

E-mail
biuro@bialostocka.zhp.pl

Strona www bialostocka.zhp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2007-02-01
5. Numer REGON 20012757900000 6. Numer KRS 0000271846

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Hanna Jadwiga Komendant Choragwi TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Horoderiska
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Andrzej Bajkowski Zastepca Komendanta, TAK

Skarbnik Choragwi

Bogumit Dziedziul Zastepca Komendanta TAK
Edyta Trzeciak Cztonek zarzadu TAK
Dariusz Kosko Cztonek zarzadu TAK
Mariusz Marek Tarnawczyk |Cztonek zarzadu TAK
Marek Trzeciak Cztonek zarzadu TAK
Piotr Fiedorczuk Cztonek zarzadu TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Jolanta Kitlasz Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Andrzej Biatokoz Zastepca TAK
Przewodniczgcej Komisji
Rewizyjnej

Paulina Bakier Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej

Zbigniew Wréblewski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Tadeusz Zbigniew Cztonek Komisji TAK

Radziszewski Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

§ 3 Statutu ZHP:

1. Misjq ZHP jest wychowywanie mtodego cztowieka, czyli wspieranie go
we wszechstronnym rozwoju i ksztattowaniu charakteru przez stawianie
wyzwan.

2. ZHP wychowuje mtodych ludzi na prawych, aktywnych, zaradnych i
odpowiedzialnych obywateli w duchu wartosci zawartych w Prawie
Harcerskim.

3. Podstawg wychowania w ZHP sg normy moralne, wywodzace sie z
uniwersalnych, kulturowych i etycznych wartosci chrzescijaristwa. ZHP
uznaje prawo kazdego cztonka Zwigzku do osobistego wyboru systemu
wartosci duchowych.

4. Za gtéwne cele swojego dziatania ZHP uznaje:

1) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju cztowieka,
2) nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka odpowiedzialnego,
przy poszanowaniu jego prawa do wolnosci i godnosci, w tym wolnosci od
wszelkich natogow,

3) upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokracji, samorzgdnosci,
réwnouprawnienia, tolerancji i przyjazni,

4) stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi,

5) upowszechnianie wiedzy o Swiecie przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong
przyroda.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

§ 4 Statut ZHP:

1. Dla osiaggniecia swoich celéw ZHP:

1) zrzesza swoich cztonkdéw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych,

2) prowadzi catoroczng dziatalnos¢ wychowawcza, edukacyjng i
oswiatowa wsrdd dzieci i mtodziezy, postugujac sie harcerskg metoda
wychowawczg,

3) wypowiada sie w sprawach dzieci i mtodziezy, upowszechnia prawa
dziecka,

4) wspotdziata z rodzicami, w szczegdlnosci poprzez kota przyjaciét
harcerstwa, wspierajgc ich w wychowaniu dzieci i mtodziezy,

5) ksztattuje wiezi miedzypokoleniowe poprzez dziatania na rzecz oséb w
wieku emerytalnym, szczegdlnie harcerskich senioréw i kombatantdw,
6) upowszechnia zasady wolnosci i praw cztowieka, swobdd
obywatelskich, w tym réwnych szans kobiet i mezczyzn,

7) przyczynia sie do budowania spoteczenstwa obywatelskiego i rozwoju
demokracji, wspomaga rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

8) ksztattuje postawy patriotyczne poprzez upowszechnianie tradycji
narodowych, rozwdj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
9) dziata na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej; porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

10) prowadzi dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
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dziedzictwa narodowego,

11) dba o dobra kultury zwigzane z historig harcerstwa, chroni je i
udostepnia dla celéw naukowo-badawczych i wychowawczych,

12) upowszechnia kulture, tradycje i dorobek Rzeczypospolitej Polskiej za
granicg

13) prowadzi dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej i wspotpracy
miedzy spotecznosciami, w szczegdlnosci z organizacjami skautowymi,
14) podejmuje zadania w zakresie wspotpracy z Polonig i Polakami poza
granicami kraju,

15) prowadzi dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz kultywowania jezykdw regionalnych,

16) realizuje zadania w zakresie pomocy spotecznej, w tym poprzez
prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i opiekuncze;j,

17) prowadzi dziatania na rzecz:

a) wyréwnywania szans, zapobiegajgc wykluczeniu spotecznemu,

b) resocjalizacji dzieci i mtodziezy nieprzystosowanych spotecznie,

c) oséb niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci rehabilitacje i rewalidacje
dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j,

d) integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej,

18) prowadzi dziatalnos$¢ w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci
podczas stanéw nadzwyczajnych i kryzysowych,

19) udziela pomocy ofiarom katastrof i klesk zywiotowych w kraju i za
granica,

20) upowszechnia idee wolontariatu,

21) organizuje wolontariuszy do realizacji celow statutowych ZHP,

22) prowadzi dziatalnos¢ edukacyjng i ksztatceniowg wsrdd oséb
dorostych, w szczegdlnosci szkoli wolontariuszy,

23) organizuje przedsiewziecia zwigzane z rozwojem zainteresowan i
specjalnosci w zakresie kultury fizycznej i sportu oraz turystyki i
krajoznawstwa,

24) organizuje letni i zimowy wypoczynek w formach wyjazdowych i w
miejscu zamieszkania,

25) dziata na rzecz zréwnowazonego rozwoju, ekologii i ochrony zwierzat
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

26) dziata na rzecz promocji zdrowego trybu zycia oraz ochrony zdrowia,
27) inicjuje i realizuje programy profilaktyczne w zakresie przeciwdziatania
patologiom spotecznym, przemocy, profilaktyki alkoholowej i innych
uzaleznien,

28) prowadzi dziatania na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0séb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy,

29) przygotowuje cztonkdéw organizacji do aktywnosci na rynku pracy,
30) podejmuje dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwdj przedsiebiorczosci,
szczegoblnie wérdd dzieci i mtodziezy,

31) prowadzi dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, organizacyjnie i
merytorycznie harcerskie komendy oraz organizacje pozarzadowe i
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

32) tworzy i prowadzi osrodki oraz placowki oswiatowo-wychowawcze,
opiekunczo-wychowawcze,

33) tworzy i prowadzi o$rodki oraz placéwki prowadzace dziatania w
zakresie kultury,

34) prowadzi dziatalno$¢ naukowo-badawczg w szczegdlnosci w
utworzonych i prowadzonych osrodkach naukowo-badawczych,

35) prowadzi dziatalno$¢ wydawniczg, radiowg i informacyjna.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Zwigzek Harcerstwa Polskiego Choragiew Biatostocka w 2017 roku realizowata zadania wynikajace ze
Statutu ZHP.

Podejmowane dziatania miescity sie w sferze zadan pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust 1
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, takie jak:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

3) dziatalnosci charytatywnej;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

6) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 160 i 138);

10) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

13) dziatalnosci wspomagajacej rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

14) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

15) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

16) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

19) turystyki i krajoznawstwa;

20) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

22) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajgcych rozwdj demokracji;

23) ratownictwa i ochrony ludnosci;

24) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;
27) promocji i organizacji wolontariatu;

28) pomocy Polonii i Polakom za granicg;

29) dziatalnosci na rzecz kombatantow i 0oséb represjonowanych;

31) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

32) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 10000

Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

Organizacja dziata w ramach wolontariatu na rzecz zwierzat, ochrony przyrody, zabezpieczania
dziedzictwa kulturowego archiwizujgc przedmioty o wartosci historycznej. Jest zarzadcg,
wiascicielem miejsc bez i wyposazonych w infrastrukture statg, dbajac o ich dobry stan,
konserwacje budynkéw, ktére dalej stuzg realizacji celow statutowych.

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

f* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo

wyisze, edukacja, oswiata

i wychowanie

PROWADZENIE
CALOROCZNEJ
DZIALALNOSCI
WYCHOWAWCZEJ,
EDUKACYJNEJ |
OSWIATOWEJ WSROD
DZIECI | MtODZIEZY,
POStUGUJAC SIE
HARCERSKA METODA
WYCHOWAWCZA
odznaczajaca sie
pozytywnoscia,
indywidualnoscia,
wzajemnoscia
oddziatywan,
dobrowolnoscig i
Swiadomoscia celdw,
posrednioscig i
naturalnoscig, bedaca
systemem wspierania
samorozwoju zuchdw,
harcerzy, harcerzy
starszych,
wedrownikow i
instruktoréw — pionow
metodycznych
zrdéznicowanych ze
wzgledu na wiek i
predyspozycji
odbiorcéw — przez
Przyrzeczenie
Harcerskie i Prawo
Harcerskie, uczenie w
dziataniu, prace w
matych grupach oraz
program stale
doskonalony i
pobudzajacy do
rozwoju, opartg na
nieodptatnej,
dobrowolnej pracy
wolontariuszy Zwigzku
Harcerstwa Polskiego.

94.99.Z
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promocja i organizacja
wolontariatu

UPOWSZECHNIANIE
IDEE WOLONTARIATU,
ORGANIZOWANIE
WOLONTARIUSZY DO
REALIZACJI CELOW
STATUTOWYCH ZHP
prowadzac catoroczng
dziatalno$¢ statutowa
opartg na nieodpfatnej,
dobrowolnej pracy
swoich cztonkéw —
instruktoréw
harcerskich — na rzecz
innych cztonkéw
Zwigzku Harcerstwa
Polskiego oraz osob
niezrzeszonych —
przede wszystkim dzieci
i mtodziezy, prowadzac
catoroczny nabdr do
druzyn harcerskich
wsrod dzieci, mtodziezy
oraz os6b dorostych,
angazowanie ich w
prace na rzecz
lokalnych spotecznosci,
srodowiska naturalnego
oraz upowszechniania
kultury i historii
Zwigzku Harcerstwa
Polskiego na
BiatostocczyzZnie.

94.99.Z
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podtrzymywanie i
upowszechnianie tradycji

narodowej, pielegnowanie

polskosci oraz rozwdj
Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej

KSZTALTOWANIE
POSTAW
PATRIOTYCZNYCH
POPRZEZ
UPOWSZECHNIANIE
TRADYCJI
NARODOWYCH,
ROZWO)
SWIADOMOSCI
NARODOWEJ,
OBYWATELSKIEJ |
KULTUROWE)
angazujac cztonkéw
stowarzyszenia i
lokalne spotecznosci na
terenie catego
wojewddztwa
podlaskiego w
prowadzone przez
Zwigzek Harcerstwa
Polskiego inicjatywy
programowe,
patriotyczne i
obywatelskie w oparciu
o dorobek, historie i
ruchu harcerskiego oraz
upowszechniajgce,
szczegdblnie wsrdd
dzieci i mtodziezy,
wazne dla Polski
wydarzenia
historyczne, rocznicowe
o charakterze
patriotycznym.

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wypoczynek dzieci i
mitodziezy

ORGANIZOWANIE
LETNIEGO | ZIMOWEGO
WYPOCZYNEK W
FORMACH
WYJAZDOWYCH | W
MIEJSCACH
ZAMIESZKANIA dzieci i
mtodziezy harcerskiej
oraz niezrzeszonej,
prowadzonego przez
instruktoréw
harcerskich petnigcych
funkcje wychowawcze i
kierownicze w ramach
corocznej Harcerskiej
Akcji Letniej i
Harcerskiej Akcji
Zimowej, bedacej
przedtuzeniem
realizacji programu
wychowawczego, a
zarazem
podsumowaniem
catorocznej pracy
podstawowych
jednostek
organizacyjnych
Zwigzku Harcerstwa
Polskiego Chorggwi
Biatostockiej — gromad,
druzyn, szczepow,
kregow instruktorskich.

94.99.Z
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turystyka i krajoznawstwo

ORGANIZOWANIE
PRZEDSIEWZIEC
ZWIAZANYCH Z
ROZWOIJEM
ZAINTERESOWAN |
SPECJALNOSCI W
ZAKRESIE KULTURY
FIZYCZNEJ | SPORTU
ORAZ TURYSTYKI |
KRAJOZNAWSTWA
skierowane w gtéwnej
mierze do dzieci i
miodziezy, bedgcych
cztonkami Zwigzku
Harcerstwa Polskiego
Choragwi Biatostockiej
oraz os6b
niezrzeszonych,
nakierowane na rozwoj
naturalnych
predyspozycji i
zainteresowan
odbiorcéw zaréwno z
dziedzin zycia i
aktywnosci
wynikajacych z ponad
stuletniej idei
harcerstwa i skautingu,
jakirealiow i
mozliwosci
wspotczesnego $wiata.

93.19.Z
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nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

PROWADZENIE
DZIALtALNOSCI
EDUKACYJNEJ |
KSZTALCENIOWEJ
WSROD 0SOB
DOROSLYCH, W
SZCZEGOLNOSCI
SZKOLENIE
WOLONTARIUSZY
harcerskich
zaangazowanych w
catoroczng dziatalnosé
statutowga Zwigzku
Harcerstwa Polskiego,
przystosowywanych do
petnienia powierzonych
im funkcji
wychowawczych,
organizacyjnych i
programowych na
zasadzie wymiany
doswiadczen,
ksztattowania
charakteru,
samorozwoju i pracy
pod okiem
doswiadczonych
instruktoréw
harcerskich, np. w
formie prob
instruktorskich
opartych na
samodzielnym
stawianiu sobie celdw i
sumiennej ich realizacji
przy wsparciu mentora
—opiekuna préby.

85.59.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

* Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giownego przedmiotu
dziatalnosci
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Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

70.32.Z

ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI
NIEMIESZKALNYMI, pozostajgcymi wtasnoscig
lub w uzytkowaniu wieczystym Zwigzku
Harcerstwa Polskiego Chorggwi Biatostockiej
podmiotom zewnetrznym na prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej oraz dziatalnosci
statutowej organizacji pozarzagdowych i
zwigzkéw wyznaniowych, wynajem powierzchni
reklamowej podmiotom prowadzgcym
dziatalnos¢ gospodarcza na terenie
nieruchomosci i budynkach pozostajgcych
wtasnoscig lub w uzytkowaniu wieczystym
Zwigzku Harcerstwa Polskiego Choragwi
Biatostockiej

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 3,525,569.79 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

438,338.66 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2,528,950.46 zt

c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

340,067.81 zt

d) Przychody finansowe

5,967.28 zt

e) Pozostate przychody

212,245.58 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

71,574.40 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

272,092.87 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

38,850.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

199,350.66 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

33,892.21 4

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

2,623,621.85 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

157,955.60 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

40,036.22 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

19,871.00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

30,915.42 4
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e) ze spadkdw, zapisow

0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych)

2,374,843.61 z

2.4. Zinnych zrédet

558,280.67 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

200,970.79 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogétem

64,829.80 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|PROWADZENIE CALOROCZNEJ DZIALALNOSCI WYCHOWAWCZEJ, EDUKACYJINE) | OSWIATOWE) 46,151.80 zt
WSROD DZIECI | MLODZIEZY, POStUGUJAC SIE HARCERSKA METODA WYCHOWAWCZA

2|ORGANIZOWANIE PRZEDSIEWZIEC ZWIAZANYCH Z ROZWOJEM ZAINTERESOWAN | SPECJALNOSCI 17,655.43 zt
W ZAKRESIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU ORAZ TURYSTYKI | KRAJOZNAWSTWA

3|PROWADZENIE DZIALtALNOSCI EDUKACYJNEJ | KSZTALCENIOWEJ WSROD OSOB DOROSLYCH, W 1,022.57 zt

SZCZEGOLNOSCI SZKOLENIE WOLONTARIUSZY

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

Hufiec ZHP Biatystok

34,353.36 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3,498,520.14 zt 64,829.80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 641,913.58 zt 46,151.80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,503,646.49 zt 18,678.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 35,809.34 zt
d) koszty finansowe 332.90 zt
e) koszty administracyjne 268,807.94 zt
f) pozostate koszty ogotem 48,009.89 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-203,574.92 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

25,303.97

5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej

304,258.47 zt
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w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

304,258.47 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

321,285.96 zt

W z podatku dochodowego od oséb prawnych
[ z podatku od nieruchomosci 18,402.63 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ¥ zoptat sadowych 776.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [+ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) Iv| dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 8.0 0s6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6.4 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 194.0 oséb
2. Cztonkowie
¢ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nic
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4,543.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

0
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 260.00 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

240.00 os6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: i
b) inne osoby 20.00 osbb
Druk: MPiPS 14




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

e 6.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 1.00 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 8.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0.00 osob
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 428,355.98 zt

a) z tytutu umow o prace

204,100.30 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

204,100.30 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 224,255.68 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

428,355.98 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

428,355.98 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0.00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 z

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

3,900.00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

2,119.00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

3,900.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,100.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|XX Rajd Sladami Kreowanie postaw Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 4,000.00 zt
Powstancow Styczniowych |patriotycznych dzieci i Podlaskiego
mitodziezy; Podtrzymywanie
pamieci narodowej
2| Dobry lider - zdrowy lider Wypoczynek mtodziezy; Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 3,500.00 zt
Edukacja i ksztatcenie wsréd Podlaskiego
0s6b dorostych — szkolenie
wolontariuszy
3|Bez Granic Wypoczynek dzieci i mtodziezy |Urzad Miejski w Biatymstoku 1,800.00 zt
4]"1 Ty mozesz by¢ Propagowanie zasad udzielania |Urzad Miejski w Biatymstoku 9,850.00 zt
bohaterem!"- harcerskie pierwszej pomocy
zawody z pierwszej pomocy
5[1 Ty mozesz by¢ Rozwdj i upowszechnianie Urzad Miejski w Biatymstoku 15,000.00 zt
sportowcem! kultury fizycznej; Promocja

zdrowego stylu zycia
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6|Karnawat Festiwali Edukacja artystyczna dzieci i Urzad Miejski w Biatymstoku 13,517.35 zt
Artystycznych — ,,Wyspiewac | mtodziezy; Kreowanie postaw
Polskos¢” patriotycznych dzieci i
mtodziezy; Podtrzymywanie
pamieci narodowe;j
7|Kultura i szacunek tworza Wypoczynek dzieci i mtodziezy |Urzad Miejski w Biatymstoku 8,000.00 zt
Harcerza wizerunek
8|Nataduj sie Edukacja proekologiczna Urzad Miejski w Biatymstoku 14,917.95 zt
9|Odrobine lepsi Edukacja i ksztatcenie wsréd Urzad Miejski w Biatymstoku 17,037.69 zt
0s6b dorostych — szkolenie
wolontariuszy
10| VIl Rajd $w. Jerzego Promowanie dorobku Urzad Miejski w Biatymstoku 6,660.67 zt
kulturowego; Integracja
srodowisk harcerskich
11|W zdrowym ciele zdrowy Wypoczynek dzieci i mtodziezy |Urzad Miejski w Biatymstoku 24,877.00 zt
druh
12|Zdrowo bezalkoholowo, po |Profilaktyka Urzad Miejski w Biatymstoku 4,000.00 zt
raz drugi na sportowo! antyuzaleznieniowa dzieci i
miodziezy; Rozwdj i
upowszechnianie kultury
fizycznej
13|Blisko natury Turystyka i krajoznawstwo Starostwo Powiatowe w Bielsku 3,000.00 zt
Podlaskim
14| Wakacje na wesoto, Wypoczynek dzieci i mtodziezy |Urzad Miasta Bielsk Podlaski 15,000.00 zt
bezpiecznie i zdrowo
15|Uroczystos¢ nadania Imienia |Realizacja zatozen statutowych; |Starostwo Powiatowe w Kolnie 1,000.00 zt
Hufca ZHP Kolno Podtrzymywanie pamieci
narodowe;j
16| XXVII Piknik Majowy Druzyn |Integracja Srodowisk Urzad Miasta Kolno 1,500.00 zt
w KozZle harcerskich
17|Kurs technik linowych i Wspieranie i upowszechnianie |Urzad Miasta Kolno 2,000.00 zt
wysokosciowych kultury fizycznej
18|Harcerska Akcja Letnia Hufca |Wypoczynek dzieci i mtodziezy |Urzad Miasta Kolno 4,000.00 zt
Kolno 2017
19(Szlakiem kamieni na szaniec |Podtrzymywanie pamieci Urzad Miasta w tomzy 7,600.00 zt
narodowej
20| Bez natogéw zy¢ mozna Wypoczynek dzieci i mtodziezy ; |Urzad Miasta w tomzy 25,000.00 zt
Profilaktyka
antyuzaleznieniowa dzieci i
miodziezy
21|Harcerstwo to nasz styl zycia |Realizacja zatozen statutowych; |Urzad Miejski w Sokotce 6,000.00 zt
Dziatania na rzecz rozwoju
dzieci i mtodziezy; Rozwdj
wspolnot i spotecznosci
lokalnych; Profilaktyka
antyuzaleznieniowa dzieci i
mtodziezy
22|Harcerze nad wodg Wypoczynek dzieci i mtodziezy |Urzad Miejski w Suwatkach 5,600.00 zt
23|Patriotyzm jest na czasie! Kreowanie postaw Urzad Miejski w Suwatkach 2,000.00 zt
patriotycznych dzieci i
miodziezy; Podtrzymywanie
pamieci narodowej
24|Ponad granicami Dziatania na rzecz rozwoju Urzad Miejski w Suwatkach 3,490.00 zt

dzieci i mtodziezy
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(¢ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1{ll Marsz Nocny "Wilcze Kreowanie postaw Ministerstwo Obrony Narodowej 7,850.00 zt
Tropy" patriotycznych dzieci i

mtodziezy; Podtrzymywanie
pamieci narodowe;j

2|Poszukiwacze zaginionych Wypoczynek dzieci i mtodziezy |Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku 4,600.00 zt
wartosci

3|Sladami przodkéw Wypoczynek dzieci i mtodziezy |Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku 8,800.00 zt

4|Zobaczy¢ historie — Wielkg  |Wypoczynek dzieci i mtodziezy [Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku 17,600.00 zt
Mistrzynie Zycia

5|Eko-przygoda Edukacja proekologiczna Wojewddzki Fundusz Ochrony 33,892.21 zt

Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Biatymstoku

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010 r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEN

Starostwo Powiatowe w Kolnie 1

N

Podlaski Urzagd Wojewddzki 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania " Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Hanna Horodenska - Komendant
Choragwi
Andrzej Bajkowski - Skarbnik
Choragwi

29.06.2018
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